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TECHNOFORM

Unternehmensprofil
Name des Unternehmens: Technoform
(Technoform Bautec Kunststoffprodukte GmbH)
Adresse: Hannoversche StraRe 2
34134 Kassel-Niederzwehren
Internetadresse: www.technoform.com/karriere
Mail Kontakt: info.tbde@technoform.com
Telefon: 0561 9583-400

Informationen iiber den Praktikums-/Arbeitgeber:
Technoform: People-to-People

Eine sich rasant entwickelnde Industrie braucht ambitionierte Pioniere. Technoform ist ein
weltweit geschatzter Partner in der Entwicklung einzigartiger Kunststofflésungen. In vielen
Markten hat sich Technoform mit innovativen Individual- und Standardprodukten eine fihrende
Position erobert.

Mit mehr als 45 Produktions- und Vertriebsstatten und 1.600 Mitarbeiter:innen ist die
Technoform Group auf der ganzen Welt prasent. Sie alle verbindet eine globale Struktur aus
kleinen, flexiblen Einheiten und die Verantwortung fur die Ziele unserer Kunden.

Was wir meinen, wenn wir sagen, wir sind eine ,,People-to-People Company”? Wir meinen, dass
der Mensch immer das Wichtigste ist: Kunden, Mitarbeiter:innen und ihre Familien, Lieferanten.
Warum das wichtig ist? Weil es die Leitlinie fir unser Handeln definiert: Wie wir miteinander
umgehen, wie wir Aufgaben Idsen, wie wir Arbeit gestalten, was uns antreibt.

Studierende welcher Fachrichtungen suchen Sie?
- Ingenieurwissenschaften (z.B. Maschinenbau mit dem Schwerpunkt Kunststofftechnik)
- Wirtschaftswissenschaften
- Wirtschaftsingenieurwesen

Was bieten Sie an?

Praktika

Stud. Werksvertrage
Abschlussarbeiten
Einstiegsstellen fiir B. A.
Einstiegsstellen fur M. A.

—_ e~~~ —
xX X X X X
~— — ~— ~— ~—

UN I KASS E L | Career Service www.uni-kassel.de/career
TRANSFER



UN I KASS E L | Career Service
TRANSFER

Welche fachlichen Vorkenntnisse/Voraussetzungen erwarten Sie von Praktikanten?
Technoform verbindet Menschen mit Ideen zu einem globalen Netzwerk effizienter,
eigenverantwortlicher Teams, die konsequent kunden- und marktorientiert die besten
Losungen anstreben. Zur Erflllung dieses Anspruchs suchen wir Mitarbeiter:innen, die sich
in ihrem Beruf verwirklichen und mit unserem Unternehmen weiter entwickeln méchten.
Unternehmerisches Denken und Handeln und geistige Flexibilitat sind dabei mindestens
genauso wichtig wie das fachliche Knowhow.

Welche Aufgabenbereiche/Abteilungen konnen Praktikanten bei lhnen kennen lernen?
Wir bieten keine standardisierten Praktika an, sondern haben regelmaliig spezifische und
spannende Aufgaben im Angebot. Aktuelle Ausschreibungen finden Sie hier:
https://www.technoform.com/de/karriere

Wie lange sollte die Dauer eines Praktikums bei lhnen sein?

Mind. zwei Monate ()
Mind. drei Monate ()
Mind. sechs Monate ()
Variabel: (x)

Die Ldnge des Praktikums richtet sich individuell nach der Aufgabe

Gibt es eine Vergiitung?

Nein ()
Ja (x)

Falls ja, in welcher Hohe?
Brancheniblich

Welche Bewerbungsart wird gewiinscht?

1. Auf Ausschreibung (x)
Gewlnschte Bewerbungsform (mehrere Antworten maglich):

a) eigenes Karriereportal ()
URL:

b) per E-Mail (x)

c) per Post ()
2. Initiativbewerbung ()
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