Uni bringt Studenten
Unternehmergeist bei

Griinderhochschule: Uber 2 Mio. Euro fiir Lehre und Beratung

Von Karja Ruooten .
KASSEL. Mehr Geschiftsideen
an der Hochschule aufspiiren,
mehr Ausgrindungen fordern
und mehr Lehrpersonal, um bei
Studenten aller Fachrichtungen
den Unternehmergeist zu we-
cken: Diese Ziele hat sich die
Uni Kassel gesetzt. Fiir ihr Vor-
haben ist sie bei dem Wettbe-
werb ,Exist“ des Bundes als
Griinderhochschule ausge-
zeichnet worden. Das bedeutet,
sie ist eine von bundesweit
sechs Hochschulen mit beson-
ders guten Voraussetzungen
fiir Existenzgriinder.

Um ihr Konzept umzusetzen,
erhilt die Uni Kassel in den
kommenden drei Jahren zwei
Millionen Euro vom Bund. Das
Land Hessen, die Werner Klein-

kauf-Wissenschaftsstiftung und
die Uni steuern eine weitere
halbe Million Euro bei. Im Fall
einer Verlingerung auf fiinf
Jahre stehen insgesamt 4,1 Mio.
Euro zur Verfiigung.

Mit dem Geld sollen zwei zu-
sitzliche Professuren geschaf-
fen werden, um Studenten aller
Fachrichtungen unternehmeri-
sches Denken und Handeln zu
vermitteln. Ziel sei, dass in fiinf
Jahren die Hélfte der Studenten
- derzeit sind es 21 500 - solche
Lehrveranstaltungen besuchen,
teilt die Uni mit.

AuRerdem soll es mehr Aus-
griindungen aus der Hochschu-
le geben. Derzeit sind es nach
Angaben der Uni-Griindungsbe-
ratung drei bis fiinf pro Jahr.
Diese Zahl soll sich in drei Jah-
ren vervierfacht haben auf bis

zu 20 Firmengrindungen von
Absolventen und Uni-Angehori-
gen. Dafiir will die Uni ihre
Griinderberatung  ausbauen
und {ber ein eigenes Pro-
gramm Geld fiir junge Unter-
nehmen bereitstellen. AufRer-
dem sollen in den Fachberei-
chen sogenannte Ideen-Scouts
eingesetzt werden, um Pro-
dukt- und Geschiftsideen auf-
zuspiiren und deren Erfinder
zur Umsetzung zu ermutigen.
Unternehmergeist sei nicht
nur fiir Firmengriindungen ge-
fragt, sagte Uni-Prisident Prof.
Rolf-Dieter Postlep. Ideen zu
entwickeln und umzusetzen,
sei eine Grundkompetenz, die
in allen Bereichen der Wirt-
schaft und Gesellschaft ge-

braucht werde.
ZUM TAGE, ZWEITE SEITE



Mehr zum Thema: Zwei Millionen fiir Griinder-Uni
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Haben ihre
mierer vom ,,Black Pants Game Studio”, und das Unternehmen Impuls Soziales Management, das Be-
triebe und Kommunen bei der Einrichtung von Kindertagesstdtten berit.

urzeln an der Uni Kassel: Der Solartechnikhersteller SMA, die Computerspiel-Program-
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Studenten als Griinder

Uni Kassel will Unternehmergeist in der Lehre verankern

Von Kana Ruooten .
KASSEL. Der Solartechnikher-
steller SMA, die Caricatura-Ga-
lerie fiir komische Kunst, die
Softwarespezialist Micromata,
die  Computerspiel-Erfinder
vom ,Black Pants Game Stu-
dio* und tiiber 300 weitere Un-
ternehmen in der Region und
weit dariiber hinaus haben ge-
meinsame Wurzeln: Thre
Griinder kommen alle von der
Uni Kassel. Laut einer Studie
gehen mehr als 10000 Ar-
beitsplidtze in der Region auf
Ausgriindungen der Universi-
tét zurick.

Kreative Kopfe werden
schon seit zehn Jahren bei der
Entwicklung und Umsetzung
ihrer Geschiftsidee von der
Uni-Griindungsberatung Inku-
bator unterstiitzt. Eine Beson-
derheit ist der angeschlossene
20-kopfige  Unternehmerrat
mit Vertretern aus verschiede-
nen Branchen, der den Exis-
tenzgriindern wertvolle Tipps
gibt. Beim Griindungswettbe-

werb Exist des Bundeswirt-
schaftministeriums punktete
die Uni Kassel auch mit ihrer
bisherigen Bilanz. Als ,,Griin-
derhochschule”  ausgezeich-
net und millionenschwer ge-
fordert wird sie aber vor allem
fiir ihr Konzept, wie unterneh-
merisches Denken und Han-
deln noch stirker an der
Hochschule verankert werden
soll. Die Kasseler setzten sie
sich unter 41 Hochschulen,
die an dem Wettbewerb teilge-
nommen hatten, durch. Das
Pradikat erhielten auferdem
die Universitit des Saarlandes
und die Uni Liibeck. Drei
Hochschulen tragen es bereits
aus der ersten Auflage des
Wettbewerbs.
Alleinstellungsmerkmal im
Wettbewerb sei das eigene In-
strument zur Anschubfinan-
zierung von Unternehmens-
griindungen gewesen, das
man ausgearbeitet habe, sagt
Oliver Fromm von Uni Kassel
Transfer, der Wissenstransfer-
Einrichtung der Hochschule.

Zusammen mit der Kasseler
Sparkasse und der Beteili-
gungsgesellschaft des Landes
Hessen stiinde ein Topf von
zwei Millionen Euro zur Ver-
fligung, um universitire Griin-
der zu fordern.

Das geplante Innovations-
und Griindungszentrum ,Sci-
ence Park Kassel* wurde von
der Jury ebenfalls hervorgeho-
ben. In dem modernen Bau,
der bis Ende 2014 auf dem
Campus Nord entstehen soll,
werden sich die Beratungs-
und Lehrangebote der Uni
zum Thema Griindung biin-
deln. AuRerdem koénnen jun-
ge Unternehmen dort Riume
mieten und das Gebdude in
eine grof3e Ideenschmiede ver-
wandeln.

Das Potential weiterer
Griinder aus der Uni ist offen-
bar grofR: Eine Befragung von
Uni Kassel Transfer hat kiirz-
lich ergeben, dass sich mehr
als jeder zweite Student vor-
stellen kann, spiter sein eige-
ner Chef zu sein.
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Gut fiir

die Region
Katsa RuporrH iiber

die Griinderuni Kassel

elchen positiven Ef-
W fekt Unternehmens-
griindungen aus der

Hochschule heraus haben koén-
nen, muss man in Kassel ei-
gentlich nicht weiter erkldren.
SMA ist - trotz jiingster Turbu-
lenzen - leuchtendes Beispiel:
Der Solartechnikhersteller gibt
5000 Menschen Arbeit und hat
maldgeblich zum Aufschwung
in der Region beigetragen. Aus-
griindungen haben an der ver-
gleichsweise jungen Uni Kassel
bereits Tradition. 300 Unter-
nehmen sind aus ihr schon her-
vorgegangen.

Dass jetzt an der Hochschule
neben Wissenschaft und For-
schung auch der Unternehmer-
geist groR geschrieben wird,
kann deshalb nur gut sein - fiir
die gesamte Region. Junge,
kreative Kopfe an der Uni wer-
den auf dem Weg zur Selbst-
stindigkeit unterstiitzt und
konnen fiir die Anfangszeit Zu-
schiisse bekommen. Aber nicht
nur die Studenten, die eine
Griindungsidee haben, profitie-
ren von den Angeboten. Mitar-
beiter, die unternehmerisch
denken und Ideen zur Problem-
16sung eigenstidndig entwi-
ckeln und in die Tat umsetzen,
sind tiberall gefragt.
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