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§ 1 Geltungsbereich

Die Fachprifungsordnung des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften fir den konsekutiven Masterstudien-
gang Business Studies enthalt ergdnzende Regelungen zu den Allgemeinen Bestimmungen fiir Fachprifungs-
ordnungen mit den Abschliissen Bachelor und Master (AB Bachelor/Master) an der Universitat Kassel in der
jeweils geltenden Fassung.

§ 2 Akademische Grade, Profiltyp

(1) Der Masterstudiengang Business Studies wird in den Spezialisierungen

e Finance, Accounting, Controlling and Taxation (FACT),

¢ Management und Marketing (MuM) und

e Digital Business (DiB)
angeboten. Aufgrund der bestandenen Priifung wird durch den Fachbereich Wirtschaftswissenschaften der aka-
demische Grad ,Master of Science (M.Sc.)” verliehen. Im Zeugnis Gber die Masterpriifung wird neben der Stu-
diengangsbezeichnung ,Business Studies” die gewaéhlte Spezialisierung als Studienschwerpunkt aufgenom-
men.

(2) Der Masterstudiengang Business Studies ist vom Profiltyp als forschungsorientierter Studiengang konzipiert.
Néaheres ergibt sich aus dem Diploma-Supplement.

8§ 3 Regelstudienzeit, Umfang des Studiums, Studienbeginn

(1) Die Regelstudienzeit flir das Masterstudium betragt einschliellich Masterarbeit drei Semester. Infolge von
Auflagen gemal3 8 6 Absatz 2 kann sich die Studienzeit um ein Semester verlangern.

(2) Fiir den abgeschlossenen Masterstudiengang werden insgesamt 90 Credits vergeben.

(3) Das Masterstudium beginnt zu jedem Semester.

8§ 4 Prifungsausschuss
(1) Entscheidungen in Prifungsangelegenheiten trifft der Priifungsausschuss Business Studies.

(2) Dem Prifungsausschuss gehoren an
a) drei Professorinnen oder Professoren,
b) eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter,
c) eine Studierende oder ein Studierender der vom Fachbereich Wirtschaftswissenschaften verantworteten
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengdnge.

8§ 5 Priifungsleistungen, Modulprifungen, Wiederholungen

(1) Als Prifungsleistungen kommen insbesondere folgende Priifungsarten in Frage
e Klausur (mindestens 15 Minuten je Credit)
e mindliche Prifung (20 bis 45 Minuten)
e schriftliche Hausarbeit bzw. Seminararbeit
e Referat mit schriftlicher Ausarbeitung.

(2) Die Modulpriifung ist bestanden, wenn die Note mindestens ausreichend (4,0) ist. Nicht bestandene Mo-
dulprifungen konnen zweimal wiederholt werden. Eine Wiederholung bestandener Modulprifungen ist nicht
zulassig.

(3) Modulprifungen kénnen sich kumulativ aus mehreren der unter Abs. 1 genannten Prifungsarten zusam-
mensetzen.

(4) Bei der Anmeldung zu einer Prufungsleistung ist die Zuordnung zu einem Modul anzugeben, andernfalls

zahlt die Prifungsleistung als Zusatzleistung. Die Umwandlung von einer Modulprifungsleistung in eine Zu-
satzleistung sowie die Umwandlung von einer Zusatzleistung in eine Modulprifungsleistung ist nicht moglich.
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(5) Fur Priufungsleistungen zu Lehrveranstaltungen, die héchstens einmal im Studienjahr angeboten werden,
wird eine Wiederholungsmaoglichkeit spatestens im Laufe des folgenden Semesters angeboten. Die Teilnahme
an der reguldren Prufungsleistung ist Voraussetzung fur die Teilnahme an der Wiederholungsmaoglichkeit. Letzt-
genannte Regelung findet keine Anwendung, wenn besondere Griinde vorliegen. Als besondere Griinde kom-
men Unterbrechung des Studiums wegen Krankheit, Mutterschutz oder Elternzeit, Studienzeiten im Ausland
sowie weitere von dem Kandidaten oder der Kandidatin nicht zu vertretene Bedingungen in Betracht. Der Pru-
fungsausschuss entscheidet.

§ 6 Zulassungsvoraussetzungen zum Masterstudium

(1) Zum Masterstudium kann nur zugelassen werden, wer
a) die Bachelorprifung oder die Diplom I-Priifung im Studiengang Wirtschaftswissenschaften der Univer-
sitat Kassel bestanden hat oder einen Abschluss einer Hochschule in Deutschland oder im Ausland mit
einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern erworben hat und
b) mindestens 210 Credits und
c) die fachliche Einschlagigkeit geméaf Absatz 3 und
d) die ausreichende Kenntnis der englischen Sprache gemal Absatz 4 nachweist und
e) ineinem Motivationsschreiben im Umfang von maximal einer Seite bei der Bewerbung seine personli-
che Motivation sowie seine auch durch bisherige Studienleistungen und wissenschaftliche Arbeiten
nachgewiesene fachliche Eignung fiir den Masterstudiengang darlegt.
Ist die Motivation oder die Eignung nicht eindeutig erkennbar, kann vom Prifungsausschuss eine Anhorung
angesetzt werden.

(2) Fehlen die Voraussetzungen nach Absatz 1 b) und c) spricht der Prifungsausschuss die Zulassung unter der
Auflage aus, dass bis zur Masterarbeit das erfolgreiche Absolvieren von Modulen aus dem Bachelorstudium im
Umfang von maximal 30 Credits nachgewiesen wird. Die fehlenden Credits sind bis zur Anmeldung fir die
Masterarbeit zu erbringen. Noten der zusatzlich zu erbringenden Priifungsleistungen gehen nicht in die Ab-
schlussnote ein.

(3) Die fachliche Einschlagigkeit ist gegeben, wenn wenigstens die folgenden Leistungen erbracht worden sind:
1. Leistungen in Betriebswirtschaftslehre im Umfang von wenigstens 60 Credits, davon mindestens 30
Credits im Bereich einer der in § 2 Abs. 1 genannten Spezialisierungen,
2. Leistungen in Mathematik oder Statistik oder Okonometrie im Umfang von zusammen wenigstens 18
Credits und
3. Leistungen in Volkswirtschaftslehre im Umfang von wenigstens 12 Credits.
Die Feststellung der fachlichen Einschlagigkeit kann davon abhangig gemacht werden, dass Leistungen nach
Absatz 3 Nr. 1 bis 3, die bisher noch nicht erbracht worden sind, bis zur Anmeldung fur die Masterarbeit nach-
geholt werden. Die Feststellung der fachlichen Einschlagigkeit ist ausgeschlossen, sofern der Umfang der Leis-
tungen nach Absatz 3 Nr. 1 bis 3, die bislang noch nicht erbracht worden sind, zusammen mehr als 12 Credits
betragt.

(4) Bewerberinnen und Bewerber, deren Muttersprache nicht Englisch ist, miissen liber ausreichende Kennt-
nisse der englischen Sprache verfiigen. Als ausreichend gelten Kenntnisse auf dem Niveau B 2 (GER).

§ 7 Priifungsteile des Masterabschlusses

(1) Der Masterabschluss besteht aus den Modulprifungen der in Absatz 2 aufgefiihrten Module sowie dem Ab-
schlussmodul gem. § 8.

(2) In Abhangigkeit von der gewdhlten Spezialisierung sind folgende Module fiir die Masterprifung zu erbrin-
gen:

Mitteilungsblatt der Universitdt Kassel Nr. 3/2018 vom 23.04.2018 252



a) ,Finance, Accounting, Controlling and Taxation (FACT)”

4.17.07/B30 2017

Nr. Modul Credits
BWL-B1 Informationsmanagement 6
BWL-B2 Controlling und Corporate Governance 6
VWL-FACT Governance: Institutions and the Public Sector 6
METHOD Forschungsmethoden 6
FACT-P1 Konzernrechnungslegung 6
FACT-P2 Taxation 6
FACT-P3 Finance 6
FACT-W1 FACT - Wahlpflicht 6
FACT-W2 FACT - Wahlpflicht 6
FACT-W3 FACT - Wahlpflicht 6
FACT-PS FACT - Projektseminar 6
MASTER Masterarbeit 24
b) ,Management und Marketing (MuM)”
Nr. Modul Credits
BWL-B1 Informationsmanagement 6
BWL-B2 Controlling und Corporate Governance 6
VWL-MuM Economic Behavior: Models 6
METHOD Forschungsmethoden 6
MuM-P1 Supply Chain Management 6
MuM-P2 Leadership & Change Management 6
MuM-P3 Vertriebs- und Kundenmanagement 6
MuM-W1 MuM - Wahlpflicht 6
MuM-W2 MuM - Wahlpflicht 6
MuM-W3 MuM - Wahlpflicht 6
MuM-PS MuM - Projektseminar 6
MASTER Masterarbeit 24
c) ., Digital Business (DiB)”
Nr. Modul Credits
BWL-B1 Informationsmanagement 6
BWL-B2 Controlling und Corporate Governance 6
VWL-DiB Governance: Policy and Market Dynamics 6
METHOD Forschungsmethoden 6
DiB-P1 Digital Transformation 6
DiB-P2 Business Model Innovation 6
DiB-P3 Service-Engineering und -Management 6
DiB-W1 DiB - Wahlpflicht 6
DiB-W2 DiB - Wahlpflicht 6
DiB-W3 DiB - Wahlpflicht 6
DiB-PS DiB - Projektseminar 6
MASTER Masterarbeit 24
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(3) Mindestens 12 Credits sollten in englischsprachigen Lehrveranstaltungen erworben werden.

(4) Die Festlegung des Spezialisierungsbereichs erfolgt mit dem Antritt zur ersten ausschlieBlich fiir diesen Spe-
zialisierungsbereich anzurechnenden Modul- oder Modulteilprifung. Ein Wechsel des Spezialisierungsbereichs
bedarf der Genehmigung durch den Prifungsausschuss.

§ 8 Masterarbeit (Abschlussmodul)

(1) Die Masterarbeit bildet das Abschlussmodul. Fiir dieses Modul werden bei allen Spezialisierungen 24 Credits
vergeben.

(2) Das Thema der Masterarbeit wird friihestens im zweiten Semester auf Antrag ausgegeben. Vor Beginn der
Masterarbeit ist der Nachweis von 54 Credits zu erbringen. Die Ausgabe des Themas und die Bestellung der
Gutachter erfolgten durch den Prufungsausschuss. Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit betragt 22 Wochen.
Die Bearbeitungszeit beginnt mit dem Tag der Bekanntgabe des Themas. Das Thema der Masterarbeit darf nur
einmal und nur innerhalb von 4 Wochen zuriickgegeben werden.

(3) Kann der erste Abgabetermin aus Griinden, die der Kandidat oder die Kandidatin nicht zu vertreten hat, nicht
eingehalten werden, so wird die Abgabefrist um die Zeit der Verhinderung, langstens jedoch um vier Wochen
verlangert.

(4) Die Masterarbeit ist fristgerecht in zwei gebundenen schriftlichen Exemplaren und einem elektronischen
Exemplar beim Prifungsausschuss abzugeben. Die Masterarbeit ist grundsétzlich in deutscher Sprache zu
schreiben. Im Einvernehmen mit den Gutachtern kann die Masterarbeit in einer anderen Sprache erbracht wer-
den.

§ 9 Bildung und Gewichtung der Note
Die Gesamtnote der Masterpriifung errechnet sich aus dem gewichteten arithmetischen Mittel der Gesamtnote
der Modulprifungen gemafl 8 7 Absatz 2 und der Note des Abschlussmoduls gemal3 8 8. Die Gesamtnote der
Modulprifungen gemaf 8 7 Absatz 2 errechnet sich als arithmetisches Mittel der nicht gerundeten, mit den je
Modul anrechenbaren Credits gewichteten Modulnoten. Fiir die Berechnung der Gesamtnote werden die Ge-
samtnote der Modulpriifungen gemafR § 7 Absatz 2 und die Note des Abschlussmoduls mit ihren anrechenbaren
Credits gewichtet.
§ 10 Ubergangsbestimmungen

Diese Priifungsordnung gilt fur alle Studierenden, die das Studium im Masterstudiengang Business Studies,
M.Sc., ab dem Wintersemester 2018/19 an der Universitat Kassel aufgenommen haben.

§ 11 In-Kraft-Treten

Diese Prufungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt der Universitat Kassel in
Kraft.

Kassel, den 27. Méarz 2018

Der Dekan des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften
Prof. Dr. Patrick Spieth
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Anlage:

Studien- und Priifungsplan
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Modulname

BWL-B1 / Informationsmanagement

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden sind in der Lage, verschiedene Inhalte, The-

orien und Konzepte des Informationsmanagements voneinan-

der abzugrenzen. Sie kdnnen diese Anséatze auf unternehmens-

bezogene Fragestellungen anwenden und daraus Lésungen

fur die organisatorische Praxis entwickeln. Ergebnisse und

Ziele sind:

e Fahigkeit zur kritischen Analyse und Bewertung der strate-
gischen Bedeutung von Informationssystemen

¢ Fahigkeit, Informationssysteme anhand gezielter Mal3nah-
men Methoden und Techniken in bestehende Organisati-
onsprozesse einzubetten

e Steuerung und Kontrolle sowohl von organisationsinternen
als auch organisationsiibergreifenden Informationsprozes-
sen

o Fahigkeit zur Entwicklung und Bereitstellung von strategi-
schen Konzepten hinsichtlich des Informationsmanage-
ments zur Entscheidungsunterstitzung des Top-Manage-
ments

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

BWL-B2 / Controlling und Corporate Governance

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden konnen die Begriffe Controlling sowie Cor-
porate Governance einordnen in das zielgerichtete Manage-
ment eines erfolgreichen Unternehmens.

Die Studierenden wissen mit wissenschaftlichen und theoreti-
schen Grundlagen eigenstandig umzugehen.

Die operativen sowie strategisch relevanten Instrumente und
Systeme kdnnen eingeordnet und angewandt werden.

Die Studierenden konnen kritisch-reflektiert MaRnahmen aus
dem Bereich des Controllings und der Corporate Governance
erarbeiten und vorstellen.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits

Mitteilungsblatt der Universitdt Kassel Nr. 3/2018 vom 23.04.2018 256




4.17.07/B30 2017

Modulname

VWL-FACT / Governance: Institutions and the Public Sector

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Gegenstand dieses Moduls ist die Anwendung von Konzepten
und Methoden aus den Wirtschaftswissenschaften, insbeson-
dere der VWL, auf normative und positive Fragen der Wirt-
schaftspolitik. Schwerpunkte liegen dabei auf der Rolle von
staatlichen Institutionen und auf Public-Choice-Anséatzen. Die
Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, theoretisch
wie empirisch gestlitzte und folglich 6konomisch fundierte
Aussagen zu treffen tber die Bedeutung staatlicher Institutio-
nen fur die Wirtschaftspolitik. Als Beispiele sind die Europai-
sche Wirtschafts- und Wahrungsunion oder die Rolle des
Staates in einer globalisierten Welt zu nennen. Im Einzelnen
werden folgende Qualifikationen erworben:
¢ Anwendung volkswirtschaftlicher Ansatze auf konkrete wirt-
schaftspolitische Fragestellungen
e Befdhigung zur eigenstandigen kritischen Analyse von wirt-
schaftspolitischen Konzepten
¢ Kenntnisse der Rahmenbedingungen staatlichen Handelns
und ihrer Wirkungen auf die Ergebnisse der Wirtschaftspoli-
tik
Die Studierenden erlernen damit das Riistzeug eines professi-
onellen Okonomen, egal ob sie spater in Industrie und Han-
del, Regierungsstellen, internationalen Organisationen oder
der Forschung beschaftigt sind. Insbesondere Studierende,
die in groRen Unternehmen, 6ffentlichen Einrichtungen oder
Wirtschaftsforschungsinstituten an der Entwicklung und Eva-
luation von wirtschaftspolitischen Losungen arbeiten werden,
erlernen in diesem Modul wichtige Konzepte dafir.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

VWL-MuM / Economic Behavior: Models

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Gegenstand dieses Moduls sind die grundlegenden Ansétze

zur Modellierung der Verhaltensweisen von Akteuren (insbes.

Haushalte und Unternehmen) in unterschiedlichen 6konomi-

schen Kontexten. Im Einzelnen werden folgende Qualifikatio-

nen erworben:

¢ Kenntnisse zu den wichtigsten Ansatzen zur Modellierung
des Verhaltens von Haushalten und Unternehmen

¢ Anwendung verhaltenswissenschaftlicher Modelle und Me-
thoden auf konkrete 6konomische Kontexte

e Einblicke in die Konzepte der Nachbardisziplinen, auf wel-
chen die erarbeiteten Modelle aufbauen

e Befahigung zur Durchfiihrung eigener verhaltenswissen-
schaftlicher Analysen

Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf den nichtkonven-

tionellen Anséatzen aus dem Bereich “Behavioural Econo-

mics”. Neben den fortgeschrittenen Ansatzen aus der konven-

tionellen Okonomik lernen die Studierenden hier eine andere

Perspektive auf 6konomische Fragestellungen kennen. Diese

Kompetenzen sind fiir die Zusammenarbeit in den zuneh-

mend interdisziplindren Arbeitsgruppen der modernen Ar-

beitswelt von groRer Bedeutung.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

VWL-DIB / Governance: Policy and Market Dynamics

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Gegenstand dieses Moduls ist die Analyse von Governance-
Prozessen in Markten. Schwerpunkte liegen dabei auf der Un-
tersuchung von Begriindungen, Ansatzpunkten und Strategien
wirtschaftspolitischer Eingriffen sowie deren Auswirkungen
auf die Marktdynamik. Losungskonzepten in konkreten 6kono-
mischen Kontexten Strategien und Auswirkungen. Ein beson-
deres Augenmerk liegt auf der Anwendung verhaltenswissen-
schaflticher Ansatze und auf Governance-Prozessen in Zeiten
o6konomischen Wandels. Die Studierenden sollen in die Lage
versetzt werden, theoretisch wie empirisch gestiitzte und folg-
lich 6konomisch fundierte Aussagen zu treffen tber Ursachen
und Losungsansétze zu den drangenden wirtschaftlichen Prob-
lemen. Als Beispiele sind zu nennen die Konsequenzen des de-
mografischen Wandels, Ursachen fiir und Rezepte gegen die
Arbeitslosigkeit, die 6konomischen Effekte des Klimawandels
etc. Im Einzelnen werden folgende Qualifikationen erworben:
¢ Anwendung volkswirtschaftlicher Anséatze auf wirtschafts-
politischen Fragestellungen in konkreten 6konomischen
Kontexten
e Befdhigung zur eigenstandigen kritischen Analyse von wirt-
schaftspolitischen Konzepten
¢ Kenntnisse und Verstandnis fur Governance-Prozesse und
wirtschaftspolitische Eingriffe in Zeiten des 6konomischen
Wandels

Die Studierenden erlernen damit das Ristzeug eines professi-
onellen Okonomen, egal ob sie spéter in Industrie und Handel,
Regierungsstellen, internationalen Organisationen oder der
Forschung beschéftigt sind. Insbesondere Studierende, die in
grof3en Unternehmen, offentlichen Einrichtungen oder Wirt-
schaftsforschungsinstituten an der Entwicklung und Evalua-
tion von Losungen arbeiten werden, erlernen in diesem Modul
wichtige Konzepte dafiir.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fur das Modul

6 Credits
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Modulname

METHOD / Forschungsmethoden

Art des Moduls

Wabhlpflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Das Modul bietet eine vertiefte Ausbildung im Bereich der
Forschungsmethoden, die im betriebswirtschaftlichen Kon-
text eingesetzt werden. Damit sollen das Verstehen und die
Analyse anspruchsvoller empirischer Fragestellungen ermog-
licht werden. Da die in der Betriebswirtschaftslehre eingesetz-
ten Methoden sehr breit gefachert sind, soll das Angebot fol-
gende unterschiedliche methodische Zugange umfassen:

e Statistisch-quantitative Methoden

Qualitative Methoden

e Experimentelle Forschung

e Design Research

e Simulationstechniken

Aufbauend auf die im Bachelor-Studium erworbenen methodi-
schen Kenntnisse sollen die Studierenden das fortgeschrittene
Ristzeug des empirischen Arbeitens bei wirtschaftswissen-
schaftlichen Fragestellungen erlernen. Da die computerge-
stlitzte Analyse inzwischen zum Standard zahlt, ist der Einsatz
von Spezialsoftware hierbei unerlasslich. Ein herausragendes
Lernziel besteht darin, die Studierenden zu befahigen, wissen-
schaftlich fundiert adaquate wirtschaftswissenschaftliche Me-
thoden bei einer empirischen Analyse betriebs- und volkswirt-
schaftliche Problemstellungen auszuwéahlen und einzusetzen.
Hierdurch werden die Studierenden in die Lage versetzt, L6-
sungsansatze auf wissenschaftlichem Niveau zu interpretieren
und kritisch zu bewerten.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

FACT-P1 / Konzernrechnungslegung

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden konnen beurteilen, was Konzernabschliisse
leisten kdnnen, kennen aber auch die Grenzen der Aussagefa-
higkeit einer konsolidierten Rechnungslegung.

Die Studierenden erkennen die Komplexitat des Aufbaus in-
ternationaler Konzerne und wissen, wie Konzernstrukturen im
Rechnungswesen abgebildet werden.

Die einschldagigen Konsolidierungstechniken werden theore-
tisch sicher beherrscht und kénnen rechnerisch dargelegt
werden.

Die Studierenden kennen die bilanzpolitischen Parameter in
internationalen Konzernen und kénnen im Rahmen der bilan-
ziellen Steuerung Alternativrechnungen entwickeln.

Die Studierenden kénnen Konzernabschliisse finanzanalytisch
auswerten.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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4.17.07/B30 2017

Modulname

FACT-P2 / Taxation

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden besitzen die Fahigkeit, die steuerlichen Kon-
sequenzen unternehmerischer Entscheidungen zu ermitteln.
Sie besitzen solide Kenntnisse uber einschldgige Modelle zur
Berticksichtigung von Steuerwirkungen.

Sie sind in der Lage, den Einfluss der Besteuerung auf die
Vorteilhaftigkeit von Handlungsalternativen zu ermitteln.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

FACT-P3 / Finance

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Ziel des Moduls ist es, den Studierenden im Bereich Finanz-

wirtschaft und Kapitalmarkte vertiefte Kenntnisse Gber die re-

levanten und aktuellen Modelle zu vermitteln. Zudem sollen

die Studierenden in die Lage versetzt werden, die Erkennt-

nisse dieser Modelle eigenstandig anzuwenden. Nach dem er-

folgreichen Absolvieren des Moduls sollten die Studierenden

e einen vertieften Uberblick (iber die zentralen Modelle der Fi-
nanzwirtschaft besitzen

e zentrale Theorien zur Marktbewertung riskanter Zahlungs-
strome kennen und diskutieren kbnnen

e Uber die nétigen Grundlagen zur eigenstandigen Kritik, Mo-
difikation und Weiterentwicklung finanzwirtschaftlicher Mo-
delle verfugen,

¢ in der Lage sein, die erlernten Konzepte eigenstiandig im Ri-
sikomanagement anzuwenden

e Theorien zur optimalen Kapitalstruktur und Dividendenpoli-
tik von Unternehmen verstehen und vor dem Hintergrund
verschiedener Marktfriktionen analysieren und im Hinblick
auf ihre praktischen Implikationen bewerten kdnnen

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

FACT-W1/W2/W3 / FACT Wahlpflicht

Art des Moduls

Wabhlpflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Ziel des Wahlpflichtmoduls ist es, den Studierenden Moglich-
keiten zur Vertiefung in ausgewéahlten Themenfeldern aus dem
FACT-Bereich zu bieten.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Mo-
dul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium pro Modul
120 Std. Selbststudium pro Modul

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

Jeweils 6 Credits flir FACT-W1, FACT-W2 und FACT-W3

Modulname

FACT-PS / FACT-Projektseminar

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden werden befahigt, theoretische Konzepte auf
praktische Situationen anzuwenden, Einsatzkonzepte fir spezi-
fische Anwendungsfélle zu generieren und zu evaluieren sowie
geeignete Forschungsfragen zu entwickeln und zu beantwor-
ten. Die Qualifikationsziele werden abhdngig vom jeweiligen
Projekt definiert.

Lehrveranstaltungsarten

Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (ca. 12 S.)
oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

MuM-P1 / Supply Chain Management

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden sollen die Anwendung von Methoden zur
Analyse und Optimierung unternehmensiibergreifender Wert-
schopfungsketten erlernen.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits

Modulname

MuM-P2 / Leadership & Change Management

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden sind in der Lage, verschiedene Theorien und
Konzepte im Bereich ,Leadership” und , Change-Management
voneinander abzugrenzen. Sie konnen diese Ansatze auf unter-
nehmensbezogene Fragestellungen anwenden und daraus Lo6-
sungen fur die organisatorische Praxis entwickeln.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Pri-
fungsleistung

Prifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

MuM-P3 / Vertriebs- und Kundenmanagement

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden

¢ besitzen einen vertiefenden Einblick in die wichtigsten Ent-
scheidungsbereiche des Vertriebs- und Kundenmanage-
ments

¢ kennen die theoretischen Grundlagen von Verkaufs- und
Kundenbindungsprozessen

e konnen die Anforderungen und Handlungsmaoglichkeiten
fir einen effizienten und effektiven Ressourceneinsatz im
Vertrieb beurteilen und gestalten

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits

Modulname

MuM-W1/W2/W3 / MuM Wahlpflicht

Art des Moduls

Wahlpflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Ziel des Wahlpflichtmoduls ist es, den Studierenden Moglich-
keiten zur Vertiefung in ausgewahlten Themenfeldern aus dem
Bereich Management und Marketing zu bieten.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium pro Modul
120 Std. Selbststudium pro Modul

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Prii-
fungsleistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fir das Modul

Jeweils 6 Credits fur MuM-W1, MuM-W2 und MuM-W3
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4.17.07/B30 2017

Modulname

MuM-PS / MuM-Projektseminar

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden werden beféahigt, theoretische Konzepte auf
praktische Situationen anzuwenden, Einsatzkonzepte fiir spe-
zifische Anwendungsfalle zu generieren und zu evaluieren so-
wie geeignete Forschungsfragen zu entwickeln und zu beant-
worten. Die Qualifikationsziele werden abhangig vom jeweili-
gen Projekt definiert.

Lehrveranstaltungsarten

Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (ca. 12 S.)
oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

DiB-P1 / Digital Transformation

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

e Verstehen, wie aktuelle technologische Trends sich auf Un-
ternehmensprozesse, Produkte und Dienstleistungen sowie
auf die ganze Gesellschaft auswirken

¢ Kenntnisse tUber die 6konomischen und betriebswirtschaft-
lichen Besonderheiten digitaler und digitalisierbarer Pro-
dukte und Dienstleistungen

o Einblick in die Bedeutung und wichtigsten Eigenschaften
von Informationssystemen als zentrales Element fiir die Di-
gitalisierung von Geschéftsprozessen, Produkten und
Dienstleistungen

e Einblicke in den aktuellen Stand der Forschung zum Thema
digitale Transformation und in den Verwertungsprozess
von Forschungsergebnissen zur Entwicklung innovativer
Praxisanwendungen

o Verstehen der wichtigsten Konzepte und Theorien zur er-
folgreichen Gestaltung digitaler Transformationsprozesse

e Kenntnisse Uber verschiedene Wertschdpfungsstrategien
aufbauend auf Informationstechnologie

o Fahigkeit zur Identifizierung und Ausschopfung von Innova-
tions- und Transformationspotenzialen im Unternehmens-
kontext (u.a. durch Analyse von konkreten Fallstudien)

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Prifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

DiB-P2 / Business Model Innovation

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierende werden in die Lage versetzt:

o die Begriffe Geschaftsmodelle und Geschaftsmodellinnova-
tionen aus verschiedenen Perspektiven beschreiben und
anwenden zu kdnnen

e den Prozess der Geschaftsmodellinnovationen analysieren
und strukturieren zu kénnen

e ausgewahlte Methoden fiir das Generieren von Ideen fir
Geschéaftsmodellinnovationen verstehen, differenzieren und
deren Einsatz gezielt anwenden zu kénnen

e duale und multiple Geschéaftsmodelle voneinander abgren-
zen sowie Vor- und Nachteile reflektieren zu kénnen

e Besondere Facetten der Geschaftsmodellinnovationen sys-
tematisieren, beschreiben und in aktuellen Kontexten konzi-
pieren zu konnen

¢ Relevanz technologischer Implikationen fiir bestehende und
neue Geschaftsmodelle zu erkennen und entsprechende
Anpassungsbedarfe identifizieren kbnnen

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

DiB-P3 / Service-Engineering & -Management

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

¢ Die Studierenden kénnen die theoretischen Grundlagen im
Bereich Service Engineering und Management wiederge-
ben und erlautern

e Die Studierenden kdnnen das Phdnomen Service Economy
beschreiben und erklaren und die damit verbundenen be-
triebswirtschaftlichen Herausforderungen fiir Unternehmen
verschiedener Bereiche verdeutlichen

¢ Die Studierenden konnen erklaren, wie sich durch IT die
Dienstleistungswirtschaft und Zusammenarbeit in Unter-
nehmen wandelt und welche neuen Angebote und Moglich-
keiten hierdurch entstehen.

¢ Die Studierenden kdnnen die wichtigsten Methoden und
Techniken des Service Engineerings und der Zusammenar-
beit erklaren

¢ Die Studierenden kdnnen die Rolle des Service Enginee-
rings beschreiben und erldutern, welche Potenziale und
Vorteile sich ergeben

¢ Die Studierenden konnen mit Hilfe von verschiedenen Vor-
gehensmodellen fiir das Service Engineering die Entwick-
lung inhaltlich und zeitlich strukturieren und planen

¢ Die Studierenden konnen ausgewahlte Methoden des Ser-
vice Engineerings praktisch anwenden

e Die Studierenden kdonnen im Lebenszyklus von IT-Dienst-
leistungen die wesentlichen Managementaufgaben identifi-
zieren sowie ausgewahlte Managementaufgaben strukturie-
ren und auf Beispielfalle anwenden

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.)
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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4.17.07/B30 2017

Modulname

DiB-W1/W2/W3 / DiB-Wahlpflicht

Art des Moduls

Wabhlpflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Ziel des Wahlpflichtmoduls ist es, den Studierenden Moglich-
keiten zur Vertiefung in ausgewahlten Themenfeldern aus dem
DiB-Bereich zu bieten.

Lehrveranstaltungsarten

Vorlesung / Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Mo-
dul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium pro Modul
120 Std. Selbststudium pro Modul

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Priifungs-
leistung

Priifungsleistung

Klausur (90 Min.) oder Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher
Ausarbeitung (ca. 12 S.) oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

Jeweils 6 Credits fiir DiB-W1, DiB-W2 und DiB-W3

Modulname

DiB-PS / DiB-Projektseminar

Art des Moduls

Pflichtmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Die Studierenden werden befahigt, theoretische Konzepte auf
praktische Situationen anzuwenden, Einsatzkonzepte fir spezi-
fische Anwendungsfélle zu generieren und zu evaluieren sowie
geeignete Forschungsfragen zu entwickeln und zu beantwor-
ten. Die Qualifikationsziele werden abhdngig vom jeweiligen
Projekt definiert.

Lehrveranstaltungsarten

Seminar mit insgesamt 4 SWS

Voraussetzungen fiir die Teilnahme am
Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

60 Std. Kontaktstudium
120 Std. Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Prifungs-
leistung

Priifungsleistung

Referat (ca. 20 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (ca. 12 S.)
oder Hausarbeit (ca. 20 S.).
Spezifikation durch die jeweiligen Dozenten und Dozentinnen

Anzahl Credits fiir das Modul

6 Credits
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Modulname

MASTER / Masterarbeit

Art des Moduls

Master Abschlussmodul

Lernergebnisse,
Kompetenzen,
Qualifikationsziele

Lernergebnisse, Kompetenzen:

Die Studierenden wenden ihre im Studium gewonnenen Kenntnisse
bei der selbstdndigen Bearbeitung einer anwendungsbezogenen
wirtschaftswissenschaftlichen Fragestellung im Rahmen der Master-
arbeit an.

Lehrveranstaltungsarten

Voraussetzungen fiir die Teilnahme
am Modul

Immatrikulation im Masterstudiengang Business Studies

Studentischer Arbeitsaufwand

720 Stunden Selbststudium

Studienleistungen

Voraussetzung fiir Zulassung zur Pri-
fungsleistung

vgl. 88 6 und 8 PO

Priifungsleistung

Masterarbeit

Anzahl Credits fiir das Modul

24 Credits
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